PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua Dr. Paulo Salvo, N.° 150 — Centro — 39.245-Q00.
CNPJ: 17.695.057/0001-55 — Email: presidentejuscelino.mg@gmail.com

Oficio: 01972025
Servigo: Gabinete do Prefeito
Assunto: Envia Projeto de Le;

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores membros da Céamara Municipal,

Submeto 2 elevada deliberagao de V. Ex’s. o texto do projeto de lei que
ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O presente projeto tem por objetivo atualizar as competéncias das
secretarias de acordo com as normas Federais e Estaduais vigentes; além de
desmembrar a Secretaria de Obras e Transporte, fazendo que esta seja uma
Secretaria independente, haja vista que a Secretaria de Administracao tinha
Suas competéncias sobrecarregadas.

Pelo interesse publico de que se reveste a presente iniciativa, confio na
aprovacao do incluso Projeto de Lei o qual envio em regime de urgéncia
urgentissima.

Apresentamos estimas € consideragdes.

Atenciosamente,
Presidente Juscelino, 09 de Janeiro de 2025.
‘rf/?\(‘_v\{) G o»—\(,@*‘t’)
Breno Corréa Castro
Prefeito Municipal
Ao Exmo. Sr.

Laerte Alves Gomes
DD. Presidente da Camara Municipal
Presidente Juscelino/MG
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PROJETO DE LEIN®/_~] /2025

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTMTIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio:

Fago saber que a Céamara Municipal de Presidente Juscelino,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente
Juscelino sera constituida das seguintes Secretarias:

| - Secretaria Municipal de Administracao, Planejamento , Patriménio e Fazenda;
Il - Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Secretaria Municipal de Saude;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

V - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Urbanismo, Meio Ambiente e
Turismo:

VI - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

VIl - Secretaria Municipal de Obras Publicas e transporte.

Art. 2° - Compete 3 Secretaria Municipal de Administragso, Planejamento,
Patriménio e Fazenda:

| - Agdes relacionadas ao exercicio de supervisao, coordenacéo, planejamento,
assessoramento técnico e juridico;

Il - Apoio necessario a execucao de programas administrativos, bem como o
aprimoramento técnico, funcional e académico dos servidores, visando aumentar
a eficiéncia e produtividade dos Servigos prestados:

Il - Acoes desenvolvidas visando a captacao, aplicacao, guarda, orientagéao e
controle dos recursos financeiros:
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IV — Aplicagao de normas, cobranga, arrecadagdo, guarda, fiscalizagado e
controle das receitas publicas;

V — Execucgéao das despesas,

VI - Fiscalizagao do patriménio;

VIl - Outros servigos afins.

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| — Elaborar os planos municipais de educagéo de longa e curta duragao, em
consonancia com as normas e critérios do planejamento nacional da educacéao
e dos planos estaduais;

Il - Executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de
acao na prestagao de ensino fundamental, tornando mais eficaz a aplicacéo
dos recursos publicos destinados a educacéo;

Il — Manter a rede escolar que atenda as zonas rurais, sobretudo aquelas de
baixa densidade demografica ou de dificil acesso;

IV — Promover campanhas junto & comunidade no sentido de incentivar a
frequéncia dos alunos a escola;

V — Realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o
cumprimento da obrigatoriedade escolar;

VI - Desenvolver programas de orientagcdo pedagdgica, objetivando aperfeigoar
o professoramento municipal dentro das diversas especialidades, buscando
aprimorar a qualidade de ensino;

VIl - Promover orientagao educacional através do aconselhamento vocacional,
em cooperacgédo com o0s professores, a familia e a comunidade;

VIl — Desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de
alfabetizacéo e de treinamento profissional, de acordo com as necessidades
locais de mao de obra;

IX — Combater a evasao, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento
dos alunos, através de medidas de aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia
ao aluno;

X — Executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagéo dos
professores e da sua remuneragéo, integrando-os com os programas de
desenvolvimento recursos humanos de responsabilidade do Estado e da unido:
X| — Organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragéo,
concursos para admissao de professores e especialistas em educagéo;

Xl — Promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo ao
cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

Xl — Proteger o patriménio cultural, histérico, artistico e natural do Municipio;
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XIV — Promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de interesse
local, de natureza cientifica ou sécio- econémica.
XV — Executar outras tarefas afins.

Art. 4° - Compete a Secretaria Municipal de Saude:;

| — Planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades visando
promover a atencao integral a satide no &mbito municipal;

Il - Planejar, coordenar, controlar e executar, nos niveis de atencao primaria a
saude, odontologia, de vigilancia em saude, de vigilancia epidemiolégica, de
regulacgéo e de vigilancia sanitaria;

Il — Gerir, executar e auditar os servicos de saude préprios elou
contratados/conveniados e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados:
IV — Celebrar convénios e contratos com pessoas e entidades prestadoras de
servigos privados de satde;

V - Coordenar e supervisionar o Sistema Unico de Satde — SUS no ambito do
Municipio;

VI — Elaborar e manter atualizado o plano municipal de satde, em consonancia
com a realidade epidemiol6gica do Municipio;

VIl — Compatibilizar e adequar a aplicagao das normas técnicas do Ministério da
Saude e da Secretaria de Estado da Satde a realidade municipal;

VIl - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude:
IX — Administrar e gerir o Fundo Municipal de Salde:

X — Coordenar e executar suas atividades administrativas e financeiras:

XI - Desenvolver a implementacao dos indicadores de satde para fomentar as
diretrizes e agdes de salide, na promogéo da eficiéncia e eficacia dos servigos
prestados notadamente na promogao da qualidade de vida do homem:

Xl — Promover a integragao das acbes de atencdo a salde no ambito do
Municipio com perspectivas de garantir os principios norteadores do Sistema
Unico de Satide — SUS:

Xl — Desenvolver as agdes relativas a area de salde no ambito do Municipio e
outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos:

XIV — Manter cadastros e bancos der dados relativos aos temas de interesse da
Secretaria.

XV — Executar outras tarefas afins.

Art. 5° - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

| - Planejar, organizar e implementar a politica de assisténcia social, englobando
acdes, atividades e projetos e tendo como diretrizes basicas o processo de
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descentralizagdo e participagdo de area da assisténcia social, objetivando a
efetividade da assisténcia social, da promogao da cidadania e da realizacao dos
direitos dos municipes;

Il - Elaborar, anualmente, o plano de assisténcia social, com a respectiva
programacao e orgamento das atividades e projetos nele inseridos:

Il — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes constantes na Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS e do Estatuto da Crianca e do Adolescente, no
ambito do municipio;

IV - Organizar e supervisionar as atividades técnico-operacionais das areas de
familia, crianga e adolescente, mulher, idoso, desempregados, forga de trabalho,
pessoas portadoras de deficiéncia, migrante, itinerante e mendicante;

V — Implementar no Municipio os programas sociais do Estado e da Uniao:

VI — Gerir o Fundo de Assisténcia Social, executando sua programacao
orcamentaria e financeira;

VIl — Buscar, junto a outras esferas do governo, os entendimentos e meios
necessarios a aplicagdo das politicas de assisténcias e desenvolvimento social
do municipio;

VIII - Incentivar a participagdo comunitaria nos programas da Secretaria,
prestar o suporte administrativo e facilitar aos conselhos municipais da area de
assisténcia social o cumprimento de suas finalidades e atribuicoes;

IX - Coordenar e supervisionar as relagbes entre os centros de referéncia e as
entidades governamentais e nao governamentais de assisténcia social:

X — Manter a unidade de informagbes e indicadores sociais, destinada a coleta
e a gestao de dados e indicadores da area de competéncia secretaria;

Xl — Assessorar o Prefeito nas suas fungées politicas, em especial no
gerenciamento de programas e projetos especiais, e nas relagées institucionais
€ na interacdo com a populacéo;

XIl - Coordenar a implantagéo dos mecanismos e instancias de participacao e
controle popular, bem como prestar o suporte a realizagdo das atividades de
participacéo popular, bem como os relativos a programas e projetos, setoriais e
de natureza transversal;

XIll — Gerenciar os programas e projetos, setoriais e de natureza transversal
voltados para a inclusdo social e, para a superagado dos preconceitos e das
discriminagées sociais de género, raga, etnia e geragéao;

XIV — Elaborar, propor e implantar a politica municipal de economia solidaria;
XV — Exercer outras atribuicbes de sua abrangéncia , quando cometidas pelo
Prefeito.
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Art. 6° - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria,
Urbanismo, Meio Ambiente e Turismo;

| - A execugdo da politica de desenvolvimento sustentavel das atividades
agropecuarias do Municipio, especialmente no que tange as diretrizes
estabelecidas pelo respectivo conselho municipal.

Il - Planejar, sugerir e implantar as politicas municipais de apoio e incentivo a
cultura e desenvolvimento da atividade turistica.

lIl - Cuidar do zoneamento urbano, do parcelamento e de do solo urbano, do
cddigo de obras e de posturas, do sistema viario, dos espacos livres, das areas
de preservacdo e das areas reservadas para os equipamentos urbanos e
comunitarios e de medidas afins, que assegurem desenvolvimento urbano
harménico;

IV' — Normatizagado, controle, regularizagdo, protegdo, conservagao e
recuperacgao dos recursos naturais;

V — Executar outras tarefas afins.

Art. 7° - Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer:

| - Estabelecer diretrizes para a politica de esporte e lazer no Municipio;

Il - Definir diretrizes para elaboracgéao da programacao periodica das atividades
de lazer,

Il - Planejar, acompanhar e avaliar a execucéo das atividades de esporte e
lazer;

IV - Promover o desenvolvimento do esporte no Municipio;

V - Organizar o calendario das atividades esportivas- estimular os jovens a
pratica das diversas modalidades de esporte;

VI - Incentivar e ampliar as oportunidades de lazer para todos os publicos;
VII - Promover e contribuir com as agées intersetoriais:

VIl - Estabelecer parcerias com érgaos afins, inclusive ligas, federagées e
empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a
populagao;

IX - Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as
expectativas e especificidade de cada regido do Municipio;

X - Coordenar a administragéo das pracas de esporte, areas e equipamentos
esportivos, no que for cabivel;

XI - Manter atualizadas informagdes estatisticas, estabelecendo mecanismos
de coleta e tratamento das informagées;

Xl - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus
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objetivos.

Art. 8° - Compete a Secretaria Municipal de Obras Publicas e transporte.

| - Executar as obras e os servicos de manutengdo e conservagao da
infraestrutura basica do Municipio, quando nao terceirizados;

Il - Executar trabalhos de conservagao de obras publicas municipais, quando ndo
terceirizados;

IIl - Conservar e melhorar vias e logradouros publico;

IV - Fiscalizar a execugao de servigos de pavimentacao de vias e logradouros
publicos;

V - Fiscalizar os servigos de limpeza publica urbana e de coleta e destino de lixo;

VI - Fiscalizar, na sua area de atuacdo, a execugao de servicos e de obras
publicas contratadas, concedidas ou permitidas;

VIl - Executar e manter o sistema viario de competéncia municipal, inclusive a
sinalizacdo horizontal e vertical,

VIl - Elaborar normas e controlar a politica de utilizagéo de vias e logradouros
publicos;

IX — Realizar outras tarefas afins.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente Juscelino, 09 de janeiro de 2025.

.
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Breno Corréa Castro
Prefeito Municipal
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PROPOSICAO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 003 /2024

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
JUSCELINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE JUSCELINO, Estado de

Minas Gerais, faz saber que a Cimara Municipal, APROVOU e ele sanciona o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 12 - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente
Juscelino sera constituida das seguintes Secretarias:

| - Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento , Patrimédnio e Fazenda;

I - Secretaria Municipal de Educagio;

111 - Secretaria Municipal de Saude;

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Urbanismo, Meio Ambiente e Turismo;
VI - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

VII - Secretaria Municipal de Obras Publicas e transporte.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento,
Patrimédnio e Fazenda:

I - Acdes relacionadas ao exercicio de supervisdo, coordenacdo, planejamento,
assessoramento técnico e juridico;
Il - Apoio necessirio a execugdo de programas administrativos, bem como o

aprimoramento técnico, funcional e académico dos servidores, visando aumentar a
eficiéncia e produtividade dos servigos prestados;

111 - Agbes desenvolvidas visando a captagdo, aplicagdo, guarda, orientagdo e controle dos
recursos financeiros;

IV - Aplicagdo de normas, cobranga, arrecadagdo, guarda, fiscalizagdo e controle das
receitas publicas;

V - Execucdo das despesas;

VI - Fiscalizagao do patrimonio;

V1l - Outros servigos afins.

Art. 32 - Compete a Secretaria Municipal de Educagao:

| - Elaborar os planos municipais de educagdo de longa e curta duragdo, em consonancia
com as normas e critérios do planejamento nacional da educagdo e dos planos estaduais;
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Il - Executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de agdo na
prestagdo de ensino fundamental, tornando mais eficaz a aplicagdo dos recursos publicos
destinados a educagao;

IlI - Manter a rede escolar que atenda as zonas rurais, sobretudo aquelas de baixa
densidade demografica ou de dificil acesso;

IV - Promover campanhas junto a comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos
alunos a escola;

V - Realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

VI - Desenvolver programas de orientagdo pedagogica, objetivando aperfeigoar o
professoramento municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a
qualidade de ensino;

VIl - Promover orientagio educacional através do aconselhamento vocacional, em
cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade;

VIII - Desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizagao e
de treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de méo de obra;

IX - Combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos alunos,
através de medidas de aperfeigpamento ao ensino e de assisténcia ao aluno;

X - Executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagio dos professores e da
sua remuneragio, integrando-os com os programas de desenvolvimento recursos
humanos de responsabilidade do Estado e da unido;

XI - Organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administra¢do, concursos para
admissdo de professores e especialistas em educagio;

XIl - Promover o desenvolvimento cultural do Municfpio através do estimulo ao cultivo
das ciéncias, das artes e das letras;

X111 - Proteger o patrimdnio cultural, histérico, artistico e natural do Municipio;

XIV - Promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de interesse local, de
natureza cientifica ou sécio- econdmica;

XV - Executar outras tarefas afins.

Art. 42 - Compete a Secretaria Municipal de Satude;

| - Planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades visando promover a
atengio integral a saiide no dmbito municipal;

Il - Planejar, coordenar, controlar e executar, nos niveis de atengdo primaria a saude,
odontologia, de vigilincia em saide, de vigilancia epidemiolégica, de regulagio e de
vigilancia sanitéria;

Il - Gerir, executar e auditar os servicos de saude préprios e/ou
contratados/conveniados e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados;

IV - Celebrar convénios e contratos com pessoas e entidades prestadoras de servigos
privados de satide;



CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO-MG
Avenida Messias de Castro, n® 297 - Centro - 39.245-000
Presidente Juscelino - Estado de Minas Gerais
CNPJ: 03.092.851/0001-08 - Telefone: (38) 3724 1446
Email: camarapresidente2018@gmail.com

V - Coordenar e supervisionar o Sistema Unico de Satide - SUS no d&mbito do Municipio;
VI - Elaborar e manter atualizado o plano municipal de saide, em consondncia com a
realidade epidemiolégica do Municipio;

VIl - Compatibilizar e adequar a aplicagdo das normas técnicas do Ministério da Saide e
da Secretaria de Estado da Satde a realidade municipal;

VIII - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Satde;

IX - Administrar e gerir o Fundo Municipal de Sadde;

X - Coordenar e executar suas atividades administrativas e financeiras;

XI - Desenvolver a implementag¢do dos indicadores de satde para fomentar as diretrizes
e acdes de saude, na promog¢io da eficiéncia e eficicia dos servigos prestados
notadamente na promogao da qualidade de vida do homem;

XII - Promover a integragdo das a¢des de atengdo a saide no dmbito do Municipio com
perspectivas de garantir os principios norteadores do Sistema Unico de Satde - SUS;

XIII - Desenvolver as agdes relativas a drea de saiide no ambito do Municipio e outras
atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos;

XIV - Manter cadastros e bancos der dados relativos aos temas de interesse da Secretaria.
XV - Executar outras tarefas afins.

Art. 52 - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

[ - Planejar, organizar e implementar a politica de assisténcia social, englobando agdes,
atividades e projetos e tendo como diretrizes béasicas o processo de descentralizacio e
participagdo de area da assisténcia social, objetivando a efetividade da assisténcia social,
da promogao da cidadania e da realizagdo dos direitos dos municipes;

Il - Elaborar, anualmente, o plano de assisténcia social, com a respectiva programagao e
orgamento das atividades e projetos nele inseridos;

Il = Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des constantes na Lei Orgéinica da Assisténcia
Social - LOAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente, no dambito do municipio;

[V - Organizar e supervisionar as atividades técnico-operacionais das areas de familia,
crianga e adolescente, mulher, idoso, desempregados, for¢a de trabalho, pessoas
portadoras de deficiéncia, migrante, itinerante e mendicante;

V - Implementar no Municipio os programas sociais do Estado e da Uniao;

VI - Gerir o Fundo de Assisténcia Social, executando sua programagio orgamentdria e
financeira;

VII - Buscar, junto a outras esferas do governo, os entendimentos e meios necessarios a
aplicagdo das politicas de assisténcias e desenvolvimento social do municipio;

VIII - Incentivar a participagdo comunitdria nos programas da Secretaria, prestar o
suporte administrativo e facilitar aos conselhos municipais da 4rea de assisténcia social
o cumprimento de suas finalidades e atribuigdes;

IX - Coordenar e supervisionar as relagdes entre os centros de referéncia e as entidades
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social;
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X - Manter a unidade de informagdes e indicadores sociais, destinada a coleta e a gestio
de dados e indicadores da area de competéncia secretaria;
XI - Assessorar o Prefeito nas suas fungdes politicas, em especial no gerenciamento de
programas e projetos especiais, e nas relacdes institucionais e na interagio com a
populagdo;
XII - Coordenar a implantagio dos mecanismos e instancias de participagio e controle
popular, bem como prestar o suporte a realizagdo das atividades de participagao popular,
bem como os relativos a programas e projetos, setoriais e de natureza transversal;
XIIl - Gerenciar os programas e projetos, setoriais e de natureza transversal voltados
para a inclusdo social e, paraa superag¢do dos preconceitos e das discriminagdes sociais
de género, raga, etnia e geragao;
XIV - Elaborar, propor e implantar a politica municipal de economia solidaria;
XV - Exercer outras atribuigdes de sua abrangéncia , quando cometidas pelo Prefeito.

Art. 62 - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Urbanismo,
Meio Ambiente e Turismo;

I - A execugdo da politica de desenvolvimento sustentavel das atividades agropecuarias do
Municipio, especialmente no que tange as diretrizes estabelecidas pelo respectivo
conselho municipal.

Il - Planejar, sugerir e implantar as politicas municipais de apolo e incentivo a cultura e
desenvolvimento da atividade turistica.

11l - Cuidar do zoneamento urbano, do parcelamento e de do solo urbano, do codigo de
obras e de posturas, do sistema viario, dos espagos livres, das areas de preservagao e das
areas reservadas para os equipamentos urbanos e comunitarios e de medidas afins, que
assegurem desenvolvimento urbano harménico;

IV - Normatizagdo, controle, regularizagdo, protegao, conservagao e recuperagdo dos
recursos naturais;

V - Executar outras tarefas afins.

Art. 72 - Compete A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer:

[ - Estabelecer diretrizes para a politica de esporte e lazer no Municipio;

I - Definir diretrizes para elaboragdo da programacdio periodica das atividades de lazer;
111 - Planejar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de esporte e lazer;

IV - Promover o desenvolvimento do esporte no Municipio;

V - Organizar o calendario das atividades esportivas- estimular os jovens a pratica das
diversas modalidades de esporte;

V1 - Incentivar e ampliar as oportunidades de lazer para todos os publicos;

V11 - Promover e contribuir com as agbes intersetoriais;

VIII - Estabelecer parcerias com 6rgios afins, inclusive ligas, federagdes e empresas, de
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forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagao;

IX - Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas e
especificidade de cada regido do Municipio;

X - Coordenar a administragdo das pragas de esporte, areas e equipamentos esportivos, no
que for cabivel;

XI - Manter atualizadas informagoes estatisticas, estabelecendo mecanismos de coleta e
tratamento das informagoes;

XI1 - desenvolver outras atividades destinadas a consecugio de seus objetivos.

Art. 82 - Compete a Secretaria Municipal de Obras Publicas e transporte.

I - Executar as obras e os servigos de manutengdo e conservagdo da infraestrutura basica
do Municipio, quando ndo terceirizados;

Il - Executar trabalhos de conservagio de obras piblicas municipais, quando ndo
terceirizados;

111 - Conservar e melhorar vias e logradouros publico;

IV - Fiscalizar a execugio de servigos de pavimentagdo de vias e logradouros ptblicos;

V - Fiscalizar os servigos de limpeza piblica urbana e de coleta e destino de lixo;

VI - Fiscalizar, na sua 4rea de atuagdo, a execugdo de servigos e de obras publicas
contratadas, concedidas ou permitidas;

VII - Executar e manter o sistema viario de competéncia municipal, inclusive a sinalizagao
horizontal e vertical;

VIII - Elaborar normas e controlar a politica de utilizagdo de vias e logradouros publicos;
IX - Realizar outras tarefas afins.

Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Presidente Juscelino-MG, 21 de janeiro de 2025.

Lagte\'kl\féka%\i;
Presidente da Camdara
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REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 002 DE 09 DE JANEIRO DE 2025
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA  MUNICIPAL DE  PRESIDENTE
JUSCELINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO, Estado de Minas Gerais, por
meio de seus representantes, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal e pelo Regimento Interno da Casa, APROVOU o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente
Juscelino serd constituida das seguintes Secretarias:

[ - Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento , Patrimdnio e Fazenda;

Il - Secretaria Municipal de Educacio;

[l - Secretaria Municipal de Satde;

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Urbanismo, Meio Ambiente e Turismo;
VI - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

VII - Secretaria Municipal de Obras Piblicas e transporte.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento,
Patriménio e Fazenda:

I - Acgdes relacionadas ao exercicio de supervisio, coordenacdo, planejamento,
assessoramento técnico e juridico;

Il - Apoio necessdrio a execugdo de programas administrativos, bem como o
aprimoramento técnico, funcional e académico dos servidores, visando aumentar a
eficiéncia e produtividade dos servigos prestados;

[l - Agdes desenvolvidas visando a captacio, aplicagdo, guarda, orientagio e controle dos
recursos financeiros;
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IV - Aplicagdo de normas, cobranga, arrecadacdo, guarda, fiscalizagdo e controle das
receitas publicas;

V - Execucdo das despesas;

VI - Fiscalizagdo do patriménio;

VII - Outros servigos afins.

Art. 32 - Compete a Secretaria Municipal de Educagio:

I - Elaborar os planos municipais de educagio de longa e curta duragdo, em consonancia
com as normas e critérios do planejamento nacional da educagdo e dos planos estaduais;

I - Executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de acio na
prestagdo de ensino fundamental, tornando mais eficaz a aplicagio dos recursos publicos
destinados a educagio;

Il - Manter a rede escolar que atenda as zonas rurais, sobretudo aquelas de baixa
densidade demogréfica ou de dificil acesso;

IV - Promover campanhas junto & comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos
alunos a escola;

V - Realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

VI - Desenvolver programas de orientagio pedagodgica, objetivando aperfeicoar o
professoramento municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a
qualidade de ensino;

VII - Promover orientagdo educacional através do aconselhamento vocacional, em
cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade;

VIII - Desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizacio e
de treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de mao de obra;

IX - Combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos alunos,
através de medidas de aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia ao aluno;

X - Executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagao dos professores e da
sua remuneracao, integrando-os com os programas de desenvolvimento recursos humanos
de responsabilidade do Estado e da uniio;

XI - Organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo, concursos para
admissdo de professores e especialistas em educacdo;

XII - Promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras;

XIII - Proteger o patrimdnio cultural, histérico, artfstico e natural do Municipio;

XIV - Promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de interesse local, de
natureza cientifica ou sécio- econdmica;

XV - Executar outras tarefas afins.
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Art. 42 - Compete a Secretaria Municipal de Satde;

| - Planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades visando promover a
atencdo integral a satide no &mbito municipal;

Il - Planejar, coordenar, controlar e executar, nos niveis de aten¢do primaria a sadide,
odontologia, de vigilincia em saide, de vigilincia epidemiolégica, de regulagio e de
vigilancia sanitaria;

111 - Gerir, executar e auditar os servigos de satide préprios e/ou contratados/conveniados
e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados;

IV - Celebrar convénios e contratos com pessoas e entidades prestadoras de servigos
privados de satde;

V - Coordenar e supervisionar o Sistema Unico de Satide - SUS no dmbito do Municipio;

V1 - Elaborar e manter atualizado o plano municipal de saide, em consondncia com a
realidade epidemiolégica do Municipio;

VII - Compatibilizar e adequar a aplicacdo das normas técnicas do Ministério da Satde e da
Secretaria de Estado da Satide a realidade municipal;

VIII - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Satide;

IX - Administrar e gerir o Fundo Municipal de Satde;

X - Coordenar e executar suas atividades administrativas e financeiras;

XI - Desenvolver a implementagao dos indicadores de saide para fomentar as diretrizes e
acdes de satde, na promocdo da eficiéncia e eficicia dos servigos prestados notadamente
na promogao da qualidade de vida do homem;

XII - Promover a integragdo das agbes de atengdo a satide no dmbito do Municipio com
perspectivas de garantir os principios norteadores do Sistema Unico de Satdde - SUS;

XIII - Desenvolver as agdes relativas a area de satide no ambito do Municipio e outras
atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos;

XIV - Manter cadastros e bancos der dados relativos aos temas de interesse da Secretaria.
XV - Executar outras tarefas afins.

Art. 52 - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

I - Planejar, organizar e implementar a politica de assisténcia social, englobando ac¢des,
atividades e projetos e tendo como diretrizes basicas o processo de descentralizacdo e
participagdo de area da assisténcia social, objetivando a efetividade da assisténcia social, da
promogdo da cidadania e da realiza¢do dos direitos dos municipes;

Il - Elaborar, anualmente, o plano de assisténcia social, com a respectiva programacio e
orgamento das atividades e projetos nele inseridos;

[l = Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des constantes na Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS e do Estatuto da Crianca e do Adolescente, no @mbito do municipio;
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IV - Organizar e supervisionar as atividades técnico-operacionais das areas de famiflia,
crianca e adolescente, mulher, idoso, desempregados, for¢a de trabalho, pessoas
portadoras de deficiéncia, migrante, itinerante e mendicante;

V - Implementar no Municipio os programas sociais do Estado e da Unido;

VI - Gerir o Fundo de Assisténcia Social, executando sua programag¢do or¢amentdiria e
financeira;

VII - Buscar, junto a outras esferas do governo, os entendimentos e meios necessarios a
aplicagdo das politicas de assisténcias e desenvolvimento social do municipio;

VIII - Incentivar a participagdo comunitaria nos programas da Secretaria, prestar o
suporte administrativo e facilitar aos conselhos municipais da drea de assisténcia social o
cumprimento de suas finalidades e atribuigdes;

IX - Coordenar e supervisionar as rela¢gdes entre os centros de referéncia e as entidades
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social;

X - Manter a unidade de informagdes e indicadores sociais, destinada a coleta e & gestdo
de dados e indicadores da drea de competéncia secretaria;

XI - Assessorar o Prefeito nas suas fungdes politicas, em especial no gerenciamento de
programas e projetos especiais, e nas relagdes institucionais e na interacio com a
populagdo;

XIl - Coordenar a implanta¢do dos mecanismos e instiancias de participagido e controle
popular, bem como prestar o suporte a realizaciao das atividades de participagiao popular,
bem como os relativos a programas e projetos, setoriais e de natureza transversal;

XIII - Gerenciar os programas e projetos, setoriais e de natureza transversal voltados para
a inclusdo social e, para a superacdo dos preconceitos e das discriminagdes sociais de
género, raca, etnia e geragao;

XIV - Elaborar, propor e implantar a politica municipal de economia solidéria;

XV - Exercer outras atribui¢des de sua abrangéncia , quando cometidas pelo Prefeito.

Art. 62 - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Urbanismo,
Meio Ambiente e Turismo;

I - A execugdo da politica de desenvolvimento sustentavel das atividades agropecuérias do
Municipio, especialmente no que tange as diretrizes estabelecidas pelo respectivo conselho
municipal.

Il - Planejar, sugerir e implantar as politicas municipais de apoio e incentivo a cultura e
desenvolvimento da atividade turistica.

Il - Cuidar do zoneamento urbano, do parcelamento e de do solo urbano, do cédigo de
obras e de posturas, do sistema vidrio, dos espacos livres, das areas de preservacio e das
areas reservadas para os equipamentos urbanos e comunitarios e de medidas afins, que
assegurem desenvolvimento urbano harménico;
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IV - Normatizagdo, controle, regularizacdo, protec¢do, conservacdo e recuperagido dos
recursos naturais;
V - Executar outras tarefas afins.

Art. 72 - Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer:

I - Estabelecer diretrizes para a politica de esporte e lazer no Municipio;

I1 - Definir diretrizes para elaboracdo da programacao periodica das atividades de lazer;
[11 - Planejar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de esporte e lazer;

IV - Promover o desenvolvimento do esporte no Municipio;

V - Organizar o calendario das atividades esportivas- estimular os jovens a pratica das
diversas modalidades de esporte;

VI - Incentivar e ampliar as oportunidades de lazer para todos os publicos;

VII - Promover e contribuir com as agoes intersetoriais;

V11l - Estabelecer parcerias com 6rgaos afins, inclusive ligas, federagdes e empresas, de
forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagao;

IX - Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas e
especificidade de cada regido do Municipio;

X - Coordenar a administracdo das pragas de esporte, dreas e equipamentos esportivos, no
que for cabivel;

XI - Manter atualizadas informagdes estatisticas, estabelecendo mecanismos de coleta e
tratamento das informagdes;

XII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Art. 82 - Compete a Secretaria Municipal de Obras Publicas e transporte.

| - Executar as obras e os servicos de manutenc¢do e conservagdo da infraestrutura basica
do Municipio, quando ndo terceirizados;

Il - Executar trabalhos de conservagio de obras publicas municipais, quando ndo
terceirizados;

111 - Conservar e melhorar vias e logradouros piiblico;

IV - Fiscalizar a execucdo de servigos de pavimentagdo de vias e logradouros pablicos;

V - Fiscalizar os servigos de limpeza piblica urbana e de coleta e destino de lixo;

VI - Fiscalizar, na sua drea de atuagdo, a execugdo de servicos e de obras piiblicas
contratadas, concedidas ou permitidas;

VII - Executar e manter o sistema viario de competéncia municipal, inclusive a sinalizagio
horizontal e vertical;

VIII - Elaborar normas e controlar a politica de utilizacdo de vias e logradouros piblicos;

IX - Realizar outras tarefas afins.
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Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Presidente Juscelino-MG, 21 de janeiro de 2025.

Legvands O-db bpnfls
Leonardo Ribeiro de Carvalho
Presidente da Comissdo
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Leandro de Moura Lopes ASemar Pereira Barbosa

Relator Membro



